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Wstňp 

 
Niniejszy dokument zostağ wypracowany przez szerokie grono przedstawicieli  

3 r·Ũnych Ŝrodowisk, grup: przedsiňbiorc·w, samorzŃd oraz organizacje pozarzŃdowe. Grupy te 

pochodziğy z terenu 10 gmin powiatu Ũywieckiego: Czernich·w, JeleŜnia, Koszarawa, Lipowa, 

Ğodygowice, Mil·wka, Radziechowy ï Wieprz, Rajcza, Ujsoğy, Wňgierska G·rka i jednej gminy 

powiatu cieszyŒskiego: Istebnej. 

Gğ·wnym celem dziağaŒ byğo oŨywienie gospodarcze i spoğeczne teren·w zamieszkiwanych 

przez tych przedstawicieli oraz wskazanie kierunk·w, w jakich naleŨy siň rozwijaĺ aby poprawiĺ byt 

mieszkaŒc·w i zapewniĺ rozw·j teren·w wiejskich Beskidu ŧywieckiego i ślŃskiego. 

Obszar dziağania LGD ï ŧywiecki Raj charakteryzuje siň przede wszystkim bardzo duŨŃ 

odrňbnoŜciŃ kulturalnŃ, odrňbnoŜciŃ spoğecznŃ. JednoczeŜnie odrňbnoŜĺ kulturalna jest jednoczeŜnie 

sp·jnoŜciŃ i podstawowym elementem budujŃcym toŨsamoŜĺ mieszkaŒc·w. Na Ũadnym innym 

obszarze Polski nie wystňpuje podobna gwara, podobne stroje, architektura, imprezy promujŃce region 

i jego walory, podobne produkty spoŨywcze czy nawet podobne walory turystyczne.  

Po licznych konsultacjach, odbytych szkoleniach, przeprowadzonych ankietach oraz licznych 

spotkaniach powstağ dokument, kt·ry stanowi wypracowany kompromis w zakresie rozwoju obszaru 

Lokalnej Grupy Dziağania.  

ĂLokalna Strategia Rozwoju ŧywiecki Rajò wyznacza rozw·j w oparciu o 3 podstawowe 

kierunki: 

1. Efektywne wykorzystanie niepowtarzalnych walor·w Ŝrodowiskowych i wspieranie 

odnawialnych Ŧr·değ energii 

2. Produkt lokalny jako element promocji dziedzictwa kulturowego oraz pielňgnacji gwary  

i zwyczaj·w g·ralskich 

3. Rozw·j obszaru LGD poprzez promocjň zdrowego trybu Ũycia i turystyki aktywnej. 

Wszystkie kierunki sŃ zgodne z zağoŨeniami Programu Rozwoju Obszar·w Wiejskich na lata 

2007-2013 oraz wytycznymi  w zakresie budowania Lokalnej Strategii Rozwoju.  

Niniejszy dokument ma za zadanie opisanie i scharakteryzowanie obszaru objňtego dziağaniem 

LGD ï ŧywiecki Raj, uzasadnienie i uszczeg·ğowienie kierunk·w rozwoju LGD oraz wskazanie 

poszczeg·lnych projekt·w, kt·re ta grupa bňdzie realizowağa. 






































































































































































































































































